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::: Bogdan Nogalski ::: Rektor WyZzszej Szkoty Administracji i Biznesu

Jestesmy najstarsza niepubliczng uczelnig na
Pomorzu i od jedenastu lat ksztaicimy kadry
dia biznesu. Od poczatku istnienia uczelni prio-
rytetem stalo sig dla nas przygotowanie ab-
solwentow do realiow rynku pracy i utatwienie
im znalezienia poZniejszego zatrudnienia.

Kluczem do sukcesu okazaly sie nakierowa-
ne na praktyke programy studiow oraz dzia-
falno$¢ Biura Karier i Rady Pracodawcow.

Rada Pracodawcow dziatajaca przy uczelni
i zrzeszajaca przedstawicieli duzych firm i in-
stytucii- regionu, wspiera proces: wspéipracy
z firmami i instytucjami oraz promocjg najlep-

szych absolwentow. Cztonkowie rady stuza -

takze doradztwem w zakresie propozycji no-
wych kierunkow lub specjalnosci.

Waznym elementem przygotowywania do pra-
cy sq prakiyki studenckie, ktdre daja mozliwosé
skonfrontowania wiedzy zdobytej na uczelni
2 praktyka gospodarcza, oraz pozwalaja na uzy-
skanie do$wiadczenia zawodowego.

Sukcesy naszych absolwentow s3 bacznie
monitorowane dzigki aktywnosci Stowarzy-
szenia Absolwentéw WSAIB oraz Klubu Stu-
denta i Absolwenta.

Wybrani absolwenci, kidrzy zajmuja kierowni-

.- Tadeusz Pomianek :::

WSIiZ, ktéra dziata juz 9 lat, oferuje dziewigé
kierunkow studiow, w tym trzy na poziomie
magisterskim. Rodzaj kierunkow studiow, kto-
re prowadzimy, nie jest przypadkowy — jest
podyktowany wynikami naszych badan doty-
czacych potrzeb pracodawcdow obecnie
i'w perspektywie kilkuletniej; miedzy innymi
wynikami Barometru Ofert Pracy, kiory opra-
cowujemy wspdlnie z Gazeta Wyborcza.

Z badan tych wynika takze, ze absolwenci pol-
skich uczelni posiadaja zbyt maio umiejetnosci
i doswiadczenia praktycznego, a nadmiar wiedzy
encyklopedycznej. W zwiazku z tym, aby pod-
nies¢ ich kompetencije w zakresie oczekiwanym
przez pracodawcow, kazdy nasz student w trak-
cie studiow zdobywa nie tylko: wyksztaicenie
wyzsze, ale takie znaczng ilosé certyfikatow
i dodatkowych uprawnieri, np. migdzynarodowe
certyfikaty jezykowe, certyfikaty branzy IT, certy-
fikaty ratownikéw i instruktoréw. Dzigki temu ich
szanse na rynku pracy w Polsce, ale i w Unii
Europejskiej istotnie rosng. Wediug danych Biura
Karier i Stowarzyszenia Studentow. i Absolwen-
tow naszej uczelni, w zasadzie. nie maja proble-
méw ze znalezieniem pracy. To co nas martwi, to
fakt, ze spora ich cze$¢ znajduje prace poza Pod-
karpaciem ~ w duzych miastach, co znacznie
osfabia potencjal kadrowy naszego regionu.
Z drugiej jednak strony bardzo cieszymy sig, ze
wiglu z nich szybko awansuje w bardzo duzych
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cze stanowiska, prezentowani sg w informa-
torze uczelnianym i w innych materiatach pro-
mocyjnych.

W ostatnim roku uczelnia koncentrowala sig
na przygotowaniu programéw studiéw i szko-
len dia przedsigbiorcow, finansowanych z Eu-
ropejskiego Funduszu Spolecznego, a takze

®© archiwum

na stworzeniu programéw dwdch nowych
kierunkéw: Europeistyki oraz Finans6w i Ban-
|

kowosci.

Rektor Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania

i dobrych firmach krajowych, ale takze migdzyna-
rodowych. | fo wiadnie jest najlepsza oceng na-
szej oferly dydaktycznej.

W minionym roku WSIiZ w Rzeszowie zostata
Centrum Treningowym Cisco dla Polski, Stowa-
cji i Czech, ktore szkoli trenerow z tych panistw
w zakresie bardzo zaawansowanych certyfika-
tow informatycznych. Kolejnym' naszym osig-
gnigciem. jest  uzyskanie 30 proc. rynku jesli
chodzi o przyznawanie Europejskiego Certyfi-
katu Umiejgtnosci Komputerowych (ECDL).
Jednoczednie, na bazie wiasnych osiagnig¢
w branzy IT, stworzylismy oferte dla innych pol-
skich uczelni i szkét $rednich m.in. z zakresu
obstugi szkot $rednich — E-szkofa, a takze opra-
cowalismy system przygotowywania $ciezki
ksztatcenia w formie zdalnej edukacji i pro-
gram antyplagiatowy, a takze, razem z firma
Partners in Progress, informatyczny. system
zarzadzania uczelnig i obstugi studentow.

Dla naszych studentéw za$ - rowniez
z uwagi na fakt, iz rok 2004 byt rokiem
wstapienia Polski do UE, przygoto-
wali$my bezplatny Pakiet Europejski,
ktorego cze$ciami skladowymi sg
m.in.: Distance learning, Suplement
do dyplomu, Europejski System
Transferu Punktow Kredytowych
(ECTS) - umozliwiajacy naszym stu- -
dentom m.in. wyjazdy. na stypendia

zagraniczne oraz kontynuacjg nauki na
uczelniach zagranicznych, atakze Warsz-
taty europejskie — pozwalajace na zdo-
bycie wiedzy m.in. z zakresu zradef infor-
macji- i terminologii - europejskiej,
przygotowywania, realizacji, monitoringu
i rozliczania projektow, umiejetnosci apli-
kowania o fundusze pomocowe Unii Eu-
ropejskiej. | |
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.- Anna Olejniczuk-Merta ::: Prorektor ds. dydaktycznych Wyzszej Szkoty

.- Maciej Krawczak ::: Prorektor Wyzszej Szkoly
Informatyki Stosowanej i Zarzadzania WIT

Kazdy urzad, instytucja czy firma gromadzi,
przetwarza i generuje ogromne ilosci informa-
cji. Nawet w mafej firmie dokumenty sg two-
rzone i przechowywane w formie elektronicz-
nej. Wspdtczesna cywilizacja nie moze istnie¢
bez technik informatycznych. Wykorzystanie
komputeréw jest powszechne i wszystko wska-
zuje na to, ze bedzie coraz wigksze
i wigksze. Firmy [T, takze polskie, odnotowuja
bardzo dobre wyniki finansowe, tzn: kil-
kunasto i wigcej procentowe wzro-
sty w skali roku, a plany tych
firm potwierdzaja wzrost wy-
korzystania technik komputero-
wych. Jednocze$nie zarobki
specjalistow IT ciagle rosna.

Dzigki oryginalnym i nowocze-
Snym programom nauczania,
kadrze dydaktycznej, auspi-
cjom Polskiej Akademii Nauk,
wyjatkowej infrastrukturze in-
formatycznej, Wyzsza Szkota
Informatyki Stosowanej i Za-
rzadzania (WIT) bardzo do-
brze przygotowuje studentéw
do aktualnych i przysziych ryn-

kow pracy. Potwierdzeniem tego sa absol-
wenci WIT, ktérzy nie majg problemow ze
znalezieniem pracy, a bardzo wielu z nich pra-
cuje w najwigkszych renomowanych firmach.

WIT ma dwa wydziaty: Informatyki i Informa-
tycznych Technik Zarzadzania. Oba wydziaty
WIT s3 niepowtarzaine wsréd uczelni polskich,
nasze oryginalne programy nauczania kore-
sponduja do najlepszych programéw amery-
kanskich. Nasi informatycy majq wiedzg
i umiejetnodci pozwalajace tworzy¢ specjali-
styczne narzedzia informatyczne; nasi infor-
matycy od zarzadzania sg specjalistami
w dziedzinie informatycznych systemow
wspomagajacych zarzadzanie.

WIT jest uczelnia informatyczng dla tych,
ktérzy chca mie¢ wplyw na swojg przy-
szi0$¢. ]

Przedsigbiorczosci i Zarzadzania im. Leona Kozminskiego

Osiagnigeia Uczelni w ostatnim roku:

Do najwazniejszych osiagnie¢ naszej Uczelni
W ostatnim roku zaliczam przyznanie nam,
przez Panstwowa Komisje Akredytacyjna, wy-
roznienia dia kierunku Zarzadzanie i Marketing.
Uczelnia KoZmifskiego jako jedyna sposrdd
wszystkich wyzszych szkét w Polsce otrzy-
mata tak wysoka oceng dla tego kierunku.

Znaczacym sukcesem jest réwniez uruchomie-
nie w obecnym roku akademickim studiow
w zakresie finanséw prowadzonych w jgzyku
angielskim.

Wprowadzamy nowe aktywne formy kszta-
fcenia. W styczniu powstafa Studencka Po-
radnia Prawna, gdzie studenci, pod opieka
pracownikéw naukowych, udzielajac bezpiat-
nych porad mieszkaricom Warszawy, ucza sie
stosowaé prawo w praktyce.

Realizujemy tez program indywiduainego
ksztafcenia TOP-15 dla pigtnastu najlepszych
studentéw naszej Uczelni.

Ciagle rozszerzamy listg migdzynarodowych
szkot wyzszych, z ktdrymi wspéipracujemy
w zakresie wymiany studentéw, kadry nauko-
wej i badan. Kazdy student moze przez jeden
lub dwa semestry pobiera¢ nauke za granica.
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W tym roku wyjedzie, w ramach migdzynaro-
dowej wymiany studenckiej, ponad 100 osb.

przekazuje oferty potencjalnych pracodawcow

studentom i absolwentom chcacym podjaé
prace. Nasi studenci odbywajg praktyki m.in.
w: PriceWaterhouse Coopers, Arthur Ander-
sen, Ernst&Young, Procter&Gamble, Gi-
tybank Handlowy. Czesto firma przyj-
mujaca na praktyki zatrzymuije naszych
studentéw i staje sig ich pierwszym
stalym migjscem zatrudnienia.

Szanse absolwentow na zatrudnienie

Duza czg$¢ naszych absolwentow
po zakoficzeniu studidw po-
dejmuje pracg w rodzinnych
przedsigbiorstwach lub za-
ktada wiasne firmy.

Na Uczelni dziata Biuro Karier
JKuznia”, ktorego giownym
zadaniem jest wsparcie studen-
tow w szukaniu- praktyk, pracy
czasowej i statego zatrud-
nienia. ,Kuznia”

Wediug naszej wiedzy prace otrzy-
muje absolutna wigkszo$¢ konczacych
u-nas nauke osob. Nie dotyczy to Prawa,
bo dopiero za rok bedziemy
mieé pierwszych absolwen-
tow tego kierunku. n

E
>
2
=
2
3
o

2/5



32 Home & Market 01-03-2005

:: Roman Patora ::: Rektor Spotecznej Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci i Zarzadzania
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Wspdtczesny $wiat stawia przed mfo-
dym pokoleniem coraz to wigksze wy-
magania. Spofeczna Wyzsza Szkota
Przedsiebiorczosci i Zarzadzania stara
sig im sprostaé, stawiajac na wysokg
jako$¢ ksztaicenia.

0tym, 7e dziafania te s3 skuteczne, niech
$wiadczy pozytywna ocena Pafstwo-
wej Komisji Akredytacyjnej; a takze czo-
fowe migjsca w rankingach - il w Pol-
sce i | w todzi w rankingu ,Polityki”
oraz Medal Europejski, ktorym SWSPiZ
zostafa uhonorowana.

Studenci moga zdobywad wiedze
z zakresu Zarzadzania i Marketin-
gu, Stosunkéw Miedzynarodo-
wych, Finanséw i Bankowosci,
Informatyki i Fitologii Angiel-
skiej w ramach studiow
magisterskich, licencjac-
kich, inzynierskich i uzu-
petniajacych magister-
skich, a takze na studiach
podyplomowych.

1

Szansg na zdobycie podwdjnego tytufu
- polskiego ,magistra| i jego amerykar-
skiego odpowiednika - ,master”, jest
mozliwo$¢ réwnoczesnego studiowania
,wedfug programu polskiego oraz ame-
rykafiskiego Clark University. SWSPiZ,
jako jedyna uczelnia w Polsce, zyskafa
bowiem status zagranicznego wydziatu
Clark University. Jego uczestnicy moga
V semestr studiow zaliczy¢ w USA, uczac
sig i pracujac.

Studenci SWSPIZ moga odby¢ za granica
cze$¢ studiow lub zaliczy¢ tam staze za-
wodowe. W naszej uczelni rozwiniety jest
réwniez system stypendialny, za$ absol-
wenci moga liczy¢ na duze ufatwienia
wzatrudnieniu, dzigki umowoem, jakie
SWSPiZ podpisata ze 150 przedsigbior-
stwami.

Mozliwosci, jakie oferuje SWSPIZ, s3 ogrom-
na szansg dia tych miodych ludzi, ktorzy sa
ambitni i powaznie myslg o sukcesie Zycio-
wym i zawodowym. ]
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: Roman Ney ::: Rektor Slaskiej Wyzszej Szkoty
Zarzadzania im. gen. Jerzego Zietka w Katowicach

Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania im. gen.
Jerzego Zigtka w Katowicach powstafa dnia

12 maja 1993 r. na podstawie ustawy o szkol-
nictwie wyzszym z dnia- 12 wrzesnia 1990 r.

Ustawa ta umozliwia Uczelni prowadzenie jed-
nolitych studiow magisterskich, i uzupetniaja-
cych studidw magisterskich po spetnieniu okre-
Slonych przez Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu warunkéw i nadawania absolwentom
tytulu magistra. Obecnie posiadamy upraw-
nienia magisterskie na kierunku Zarzadzanie
i Marketing. Uczelnia, po spetnieniu odpowied-
nich warunkow, bedzie zabiegata o upowaz-
nienie prowadzenia studiow magisterskich tak-
ze na pozostatych kierunkach.

Za$ ustawa z 1997 roku daje szkofom zawo-
dowym prawo do nadawania tytutu licencjata

... Andrzej Dziewiatkowski ::: Rektor Wyzszej Szkoty

lub inzyniera. Szkoly te nie moga wigc kszta-
tci¢ w takim zakresie jak Uczelnie dziafajace na
podstawie ustawy z 1990 r.

Szkoly zawodowe maja przygotowywacé do
wykonywania zawodu badZ uzupeinia¢ wie-
dzg specjalistyczng i umiejgtnosci zawodo-
we, 0 czym $wiadczy znacznie wigkszy wy-
miar praktyk studenckich w tych szkotach
w pordwnaniu z Uczelniami dziatajacymi na
mocy ustawy z 1990 roku.

* Zgodnie z Deklaracjg Boloriska Uczelnia wy-
Zsza powinna ksztalci¢ w trzech stopniach .

(etapach):

~ licencjackim lub inzynierskim,
— magisterskim,

~ doktoranckim,

Zarzadzania w Czestochowie

Wyzsza Szkota Zarzadzania w Czestochowie
jest Uczelnig nastawiong na spetnienie oczeki-
war studenta. Wiadze i pracownicy Uczelni
dbajg o jego dobro; oferujac mitq obsiuge
oraz pomoc W kazdej sytuacji. Naszym - ce-
lem jest zapewnienie studentowi jak-najlep-
szych warunkdw studiowania oraz dostarcze-
nie:mu wiedzy i kwalifikacji, dzigki ktorym
bedzie miat zapewniong atrakcyjna prace
winstytucjach lub firmach zaréwno krajowych
i zagranicznych.

W zwigzku z tym, wcigz poszerzamy oferte
studiow o nowe kierunki i specjalno$ci bgda-
ce odpowiedzig na zgtaszane na rynku pracy
zapotrzebowanie oraz uzupelniamy i udosko-

nalamy w zdobycze najnowszej techniki baze‘

oraz proces dydaktyczny.

Wysoki poziom edukacji gwarantuje wysoko
wykwalifikowana kadra Uczelni, w ktdrej skiad
wchodza wyktadowcy ze znanych uczelni pol-
skich i zagranicznych.

Na Uczelni dzialaja takie jednostki jak Biuro
Karier, Biuro Wspétpracy z Zagranica czy 0$ro-
dek Rozwoju regionalnego. Dzigki-ich dziatal-

no$ci studenci mogg-odbywaé zagraniczne -

staze, studia w renomowanych uczelniach
zagranicznych; uczestniczy¢ w kursach i szko-
leniach - a wszystko to finansowane lub wspé-
ffinansowane z programow pomocowych

takie ksztalcenie, po uzyskaniu odpowiednich
uprawnien, umozliwiaja tylko Uczelnie funk-
cjonujace na mocy Ustawy z 1990 roku. Dla-
tego funkcjonowanie szkét zawodowych (po-
wotanych na mocy: Ustawy z 1997r) nalezy
dostosowaé do ‘wytycznych zawartych
w Deklaracji Bolonskiej. k ]

Naszym studentom dostarczamy wielu rozry-
wek organizujac coroczny Bal Andrzejkowy, Pik-
nik oraz zawody sportowe w juwenalia,

Uczelnia posiada akredytacje potwierdzaja-
ce jako$¢ oraz wysoki poziom prowadzo-
nych studiow (Tytut Przedsigbiorstwa Fair
Play, Ztoty Laur-Umisjetnosci i Kompetencii,
Certyfikat KSU). n

= Jacek Pietrusiewicz ::: Rektor Wyzszej Szkoty Zarzqdzania w KWidzynie :

Wyisza Szkola Zarzadzania w Kwidzynie, w swojej zaledwie 5-letniej
historii istnienia, moze poszczycié sig licznymi osiggnigciami, szczegoinie
w zakresie uniwersainego charakteru prowadzonych kierunkéw ksztatce-
nia. Dla wtadz Uczelni, w perspektywicznych planach jej rozwoju, kwestig
najwazniejszq zawsze byly skrupulatne analizy: biezacych i przysztych
potrzeb rynku pracy. Wspomniana formuta legfa m.in. u podstaw Wydzia-
fu Zarzadzania, na ktérym aktualnie prowadzimy trzy kierunki, z trzema
specjalnosciami. W' nadchodzacym roku akademickim, przewidujemy
uruchomienie kolejnych specjalnoscei:

Jednakze za najwigkszy- sukces roku 2003/2004, poczytamy sobie po-
wofanie Wydzialu, Nauk o Zdrowiu i rozpoczecie ksztafcenia na kierunku
Pielegniarstwo, ze specjalno$ciami Pielggniarstwo ogéine i Ratownictwo
medyczne.: Pozytywna opinia KRASzM oraz przyznanie akredytacji przez
Ministra Zdrowia; jest uwiericzeniem calego procesu przygotowywania,
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do nowych wymagan i norm ustanowionych w.zwiazku z dostosowywa-
niem naszego prawa do wymogdw Unijnych. Absolwenci kierunku Pielg-
gniarstwo, bgda posiadac takie samo przygotowanie i uprawnienia jak ich
koledzy z catej Europy. Na uwage zasluguje réwniez to, iz.w ramach
wspomnianego kierunku, prowadzimy studia uzupefniajace-pomostowe,
dla dyplomowanych- pielegniarek. Tym samym Uczelnia nasza wychodzi
naprzeciw ogromnej rzeszy ludzi, pragnacych kontynuowac prace w za-
wodzie pielegniarskim, spefniajac najnowsze wymogi i kryteria w tym
zakresie. ST

Kontynuujac przyjeta zasade uniwersalnosci Wyzszej Szkoly Zarzadzania
w Kwidzynie, pod wzglgdem oferowanych mozliwosci ksztatcenia, roz-
poczelismy przygotowania do uruchomienia na Wydziale Nauk o Zdrowiu
kolejnego kierunku, jakim bedzie Fizjoterapia, ze specjalno$ciami Terapia
ruchowa i Odnowa biologiczna. | |
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Co powinno skiania¢ studentéw do stu-
diowania wiasnie w Panstwa uczelni?

Wyisza Szkola Przedsigbiorczosci i Administra-

~cji- w-Lublinie jest najwigksza, niepanstwowg

wyzsza szkolg zawodowa w kraju. Jest to no-

-woczesna Uczelnia z wiasng baza dydaktyczng

o facznej powierzchni 4450 m?, wyposazong W
najnowoczesniejszy sprzet audiowizualny.

Doskonate warunki ksztaicenia zapewnia
rowniez kadra dydaktyczna. Obecnie
WSPA zatrudnia 83 petnoetatowych na-
uczycieli.akademickich. Uczelnia oferuje
szeroki zakres ksztaicenia - prowadzi
8 kierunkdw studidw zawodowych
z 7 specjainosciami, 29 specjalizacjami
oraz 22 kierunki studiow podyplomowych.
Uczelnia zapewnia swoim absolwentom
mozliwo$é kontynuacji nauki na uzupetnia-
jacych studiach magisterskich - nalezy do
konfederacji szkol wyzszych UMCS i ma
podpisang umowe o wspétpracy z Poli-
technikg ‘Lubelska. Dzigki podpisanym
umowom nasi studenci-mogg odbywac
praktyki zawodowe. w renomowanych
przedsigbiorsiwach regionu lubelskiego.

Dla zainteresowanych organizujemy dodat-

Radostaw Marciniak ::: Rektor Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczoéci i Administraciji w Lublinie

kowe zajgcia pomocne w zdobyciu cenionych
na rynku pracy umiejgtnosci i certyfikatow
(ECDL - komputerowe prawo jazdy, certyfika-
ty wewnetrznego audytora jakosci BVQI, cer-
tyfikaty jezykowe, certyfikaty Akademii CISCO
- CCNA). W procesie dydaktycznym stawiamy
nacisk na aktywne metody. nauczania. Nasze
programy studiow obejmuja naukg jgzyka ob-
cego zaréwno na studiach dziennych jak'i za-
ocznych- oraz informatykg. Umozliwia nam to
9 ‘nowoczesnych laboratoriow komputero-
wych, z bezptatnym dostgpem do Internetu.

Wspieramy takze organizacyjnie i finansowo
dziatalno$¢ organizacji studenckich. W zycie
Uczelni aktywnie wiaczaja sig studenci dziafa-
jacy w Samorzadzie studenckim, Klubie uczel-
nianym AZS, kotach naukowych, Redakcji ga-
zety -uczelnianej ;WySPA” czy Biurze Karier
i Wspotpracy z Zagranica. Uczelnia aktywnie
wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym or-
ganizujac konferencje, czy uczestniczac w pro-
jektach unijnych. Dla naszych studentow mamy

takze stypendia naukowe, sportowe i socjal- -

ne, @ pracownikom naukowym przyznajemy
granty na badania naukowe. ]
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